SUKUPUOLTEN
TASA-ARVO

TAVOITTEENA:

Lopetetaan kaikenlainen
naisiin ja tyttoihin kohdistuva
syrjinta kaikkialla.

Lopetetaan kaikenlainen
naisiin ja tyttoihin kohdistuva
vakivalta julkisissa ja yksityisissa
yhteyksissg, kuten ihmiskauppa
ja seksuaalinen tai muu
hyvéaksikaytto.

Lopetetaan kaikki haitalliset
kaytannot, kuten lapsi- ja
pakkoavioliitot seka naisten
sukupuolielinten silpominen.

SAAVUTTAA SUKUPUOLTEN TASA-ARVO
SEKA VAHVISTAA NAISTEN JA TYTTOJEN
OIKEUKSIA JA MAHDOLLISUUKSIA

Sukupuolten valisen tasa-arvon edistaminen on tarkeaa ei vain yk-
sildiden, vaan koko yhteiskunnan kannalta. Naisten kohtaama sek-
suaalinen vakivalta, epaoikeudenmukainen tyonjako palkattoman
hoiva -ja kotitydon vastuunkannosta, tyttdjen ja naisten oikeuden
epaaminen koulutukseen seka naisten syrjinta julkisessa paatok-
senteossa ja tydmarkkinoilla ovat yha suuria maailmanlaajuisia ke-
hityksen esteita. Sukupuolten tasa-arvo ei ole pelkastaan perusta-
vanlaatuinen ihmisoikeus, vaan se on myos valttamaton perusta
rauhaisalle, vauraalle seka kestavalle maailmalle. Tasa-arvoisem-
mat sukupuolten valiset suhteet seka kotitaloudessa etta sen ul-
kopuolella vahentavat koyhyytta, koulutuksen seka terveyden ja
hyvinvoinnin nousun kautta. Naisten aseman vahvistaminen ja
sukupuolten valisen tasa-arvon edistaminen ovat ratkaisevassa
asemassa kestavan kehityksen saavuttamiseksi.

Vuodesta 2000 eteenpain Yhdistyneiden kansakuntien ke-
hitysohjelma UNDP on yhdessa muiden YK:n organisaatioiden ja
kansainvalisen yhteison kanssa nostanut sukupuolten valisen ta-
sa-arvotyon keskioksi ja saavuttanut huomattavaa edistysta. Kes-
tavan kehityksen tavoitteet pyrkivat vahvistamaan saavutuksia en-
tisestaan, jotta naisten ja tyttdjen syrjinta loppuisi kaikkialla.

GLOBAALISTI:

. Nykyaan yha useampi tytto aloittaa koulun ja monilla alueilla peruskoulun aloittaa yhta
moni tyttd kuin poika.

K&yhimmissa maissa maatalous tuo suoraan tai valillisesti toimeentulon 70 prosentille
vaestosta. Maanviljely perustuu perinteiseen teknologiaan ja naistyévoimaan — nainen
pellolla kuokkimassa on edelleen ratkaisevan tarkea tuotantovoima. Naiset tekevat useim-
miten suurimman osan maataloustdista mutta eivat silti saa monissakaan maissa omistaa
tai peria maata.

SUOMESSA:

. Suomessa lainsaadannon tasolla naiset ja miehet ovat periaatteessa tasa-arvoisia. Kuitenkin
useilla yhteiskunnan lohkoilla kuten politiikassa, tydelamassa, koulutuksessa, perhe- ja yksi-
tyiselamassa on sukupuoleen liittyvia tekijoita, joiden johdosta naennaisesti neutraalit toi-
menpiteet tai esitykset saattavat kohdistua naisiin ja miehiin eri tavoin, eriarvoisuutta vah-
vistaen.

. Epakohtia sukupuolten tasa-arvossa ovat miesten ja naisten palkkaerot, tyttdjen seksuaali-
nen hairintd, huono-osaisuuden kasautuminen miehille seka miesten asevelvollisuus.

"Both men and women should feel free to be sensitive,

both men and women should feel free to be strong”
-Emma Watson

LIIKUNNAN VOIMA:

Sukupuolten tasa-arvo liikkunnassa ja urheilussa tarkoittaa harrastamisen, kilpailemisen, vaikuttami-
sen ja nakymisen mahdollistamista kaikille sukupuolesta riippumatta. Se tarkoittaa turvallista ja syr-
jimatonta ymparistda, jossa jokainen voi haastaa itsensa, edistaa terveytta ja saada merkityksellisia
kokemuksia. Parhaimmillaan liikunta ja urheilu toimii voimaannuttamisen valineena, purkaa suku-
puolirooleja ja edistaa laaja-alaisesti tasa-arvoa.

Silti sukupuolten tasa-arvon toteutumisen eteen liikunta-alalla tulee tehda toita. Opetus — ja
kulttuuriministerion julkaiseman “Liikunta ja tasa-arvo 2017"-raportin mukaan maarallisesti tarkastel-
tuna eri sukupuolten valilla on eroja niin fyysisessa aktiivisuudessa kuin liikunta-alan johtamisessa
ja paatoksenteossa. Tutkimusten mukaan tytoille kertyy vahemman fyysista aktiivisuutta kuin pojille.
Tytt6ja on vahemman mukana organisoidussa liikunnassa kuin poikia. Tama osaltaan vaikuttaa sii-
hen, etta naisia on vahemman liikkunnan ja urheilun toimijoina. Naisten osuus liikuntajarjestdjen ja
kuntien liilkuntatoimen johtavina tyontekijoina ja viranhaltijoina on kasvanut melko paljon. Naisia on
kuitenkin edelleen keskimaarin miehia vahemman liikunta-alan johtotehtavissa.

Liikkunnan Kehitysyhteistyd LiiKen toteuttama hanke “Empowered Girls Speak Out” edistaa
sukupuolten valista tasa-arvoa liilkunnan ja terveyskasvatuksen kautta Tansaniassa. Liikunta osallistaa
toiminnallisesti tyttoja seka poikia tasa-arvokysymysten aarelle ja kannustaa aktiivisiksi toimijoik-
si tasa-arvotyon edistamiseksi. Liikunta toimii valineena tyttdjen voimaannuttamisessa itsenaisiksi,
vahvoiksi seka omat oikeutensa tiedostaviksi tytdiksi seka tulevaisuuden naisiksi.

YHDESSA MAALIIN:

Vasta kun vinoutuneet valtarakenteet tulevat nakyviksi, asiat voivat muuttua. On meidan kaikkien
tehtava tarkastella ja tehda nakyviksi usein tiedostamattomina toimivia vinoumia, jotka johtavat
yhteiskunnassa sukupuolten epatasa-arvoiseen kohteluun. My6s miehiin kohdistuu tasa-arvon
kannalta eriarvoistavia asenteita. Miesten oletetaan stereotyyppisesti olevan vahvoja, itsenaisia ja
parjaavia. Perinteisten sukupuolistereotypioiden purkaminen ja ihmisten nakeminen seka kohtaami-
nen yksiloina, eika vain sukupuolensa edustajana luo tasa-arvolle pohjan. Jokaista tyttoa ja poikaa
tulisikin kannustaa olemaan omanlaisensa ja kehittamaan vahvuuksiaan itselle ominaisella alalla. Ta-
sa-arvon edistaminen ei ole sukupuolisidonnainen asia, se koskettaa yhta lailla molempia sukupuolia.



